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Schulordnung der Thomas-Mann-Schule

(beschlossen auf der Schulkonferenz am 19.12.2022)
Praambel
Um dem Auftrag von Schule im Sinne von Bildung und Erziehung gerecht werden zu kénnen, bedarf es fiir eine Gemeinschaft
von weit iiber 1000 Menschen Regelungen fiir das soziale Miteinander und die Pflege der Lernstiitte. Hierauf bezieht sich diese
Schulordnung, die fiir alle Teilgruppen der Schulgemeinschaft gilt.

| Wertekanon der TMS

Die folgenden Werte bilden das Fundament der TMS, wobei die Auflistung kein Ranking darstellt.

Friedfertigkeit, Gewaltfreiheit, Respekt, Toleranz, Gleichberechtigung, Diversitat

Freundlichkeit, Hoflichkeit, Ehrlichkeit, Hilfsbereitschaft, Verlasslichkeit, Riicksichtnahme

Piinktlichkeit, Respektieren und Nutzen der gesamten Unterrichtsstundenzeit und ruhige Lernatmosphire
Ordnung und Sauberkeit und sorgsamer Umgang mit Eigen- und Fremdeigentum

Regelakzeptanz und Bereitschaft, den eigenen Teil zum Gelingen beizutragen

Ubernahme von Verantwortlichkeit fiir den eigenen und den allgemeinen Lernprozess sowie Leistungsbereit-
schaft und Wiirdigung von Leistung

Wirken durch Vorbild

Gesprachsbereitschaft, aktive und passive Kritikfahigkeit und Bereitschaft, Konflikte im Sinne des schulischen
Erziehungsauftrags zu bearbeiten

9. Einstehen fur die freiheitlich-demokratische Grundordnung

10. Energiesparen und Nachhaltigkeit
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Il Schulkodex der TMS

Praambel

Der Schulkodex beschreibt Leitlinien fiir alle in die Schulgemeinschaft eingebundenen Personengruppen in Bezug auf
das Verhalten untereinander und den Umgang miteinander. Das Ziel ist es, das Gemeinschaftsgefiihl zu stédrken und ein
bestmdégliches Lern- und Arbeitsklima zu schaffen.

.1 Allgemeine Grundsatze

11 Wir pflegen einen freundlichen, hoflichen, respektvollen Umgangston mit allen Mitgliedern der Schulgemein-
schaft.

1.2 Wir sind ehrlich im Umgang miteinander.

13 Wir dulden weder psychische noch physische Gewalt.

1.4 Wir stellen uns Konfliktsituationen und sind bereit, aufeinander zuzugehen.

1.5 Wir sind grundsatzlich gesprachsbereit und haben ein offenes Ohr fiir Anregungen, Probleme und Kritik.

1.6 Wir unterstiitzen physisch und psychisch eingeschrankte Mitglieder der Schulgemeinschaft besonders.

1.7 Wir Uben Kritik sachlich-konstruktiv und ertragen selbst derartige Kritik. So gelibte Kritik hat keine negativen
Folgen.

1.8 Wir nehmen teil an auBerunterrichtlichen schulischen Aktivitaten und unterstitzen die Schule.
1.9 Wir wiirdigen die Leistungen anderer.

1.10  Wir gehen sorgsam mit schulischem und privatem Eigentum um.

1.11  Wir respektieren die Unterrichtszeit und unterlassen unnétige Stérungen des Schulbetriebes.

1.2 Spezielle Grundsatze fiir die Schulleitung

2.1 Wir zeigen Transparenz und Verlasslichkeit.
2.2 Wir sind auf einen fairen Ausgleich der Interessen bedacht.
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Wir zeigen uns aufgeschlossen gegeniiber den Anliegen der Schiiler und Schiilerinnen?, Eltern und Kolleginnen
und Kollegen und bemiihen uns um die zeitnahe Bearbeitung der Anliegen.

Wir unterstiitzen aktiv alle Schulveranstaltungen.

Spezielle Grundsatze fiir die Lehrkrafte

Wir behandeln alle SuS gleichermalRen freundlich, verstandnisvoll und gerecht.

Wir zeigen - bei aller Konsequenz im Erziehungsverhalten - Geduld, Gelassenheit und Humor im Umgang mit
den SuS. Wenn SuS durch ihr Verhalten den Unterricht und das Zusammenleben in der Schule beeintrachtigen,
schreiten wir energisch ein.

Wir wiirdigen positives Verhalten der SuS.
Wir sind uns unserer besonderen Vorbildfunktion bewusst und handeln entsprechend.

Wir informieren die SuS zu Beginn des Schuljahres tGiber die ihnen zur Verfligung stehenden Rechte und Mog-
lichkeiten in schulischen Konfliktsituationen und ermutigen die SusS, diese auch in Anspruch zu nehmen.

Wir achten beim Einsatz mit zwei Fachern in derselben Lerngruppe darauf, dass beide Facher letztendlich zu
den stundenplantechnisch vorgesehenen Anteilen unterrichtet werden.

Spezielle Grundsatze fiir die Schiiler und Schiilerinnen

Wir kennen neben unseren Pflichten auch unsere Rechte und trauen uns, diese in schulischen Konfliktsituationen
aktiv einzufordern, und zwar grundsétzlich in der Abfolge ‘Klarung des Problems durch die direkt Beteiligten’, “Ein-
beziehung von Klassen-/Kurssprecher und -sprecherinnen, Klassenlehrkraft, Vertrauens- oder Verbindungslehrkraft,
Stufenleitungen und Schulleitung’.

Wir wenden uns im Bedarfsfall an unsere Interessenvertreter und -vertreterinnen, d. h. die Klassen- und Kursspre-
cher und -sprecherinnen, unsere Elternvertretung sowie an die SV.

Wir verhalten uns hilfsbereit, kameradschaftlich und riicksichtsvoll, grenzen niemanden aus der Gemeinschaft aus
und helfen SuS aktiv, denen Unrecht erfahrt.

Wir erkennen Leistungsbereitschaft und Pflichtbewusstsein als unverzichtbare Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Schullaufbahn an.

Wir engagieren uns in der Schulgemeinschaft und unterstiitzen SuS, die fir uns Verantwortung tibernehmen.

Wir sehen es als ein Zeichen von Starke an, sich in Krisen Hilfe zu suchen, und zwar bei einer Mitschiilerin
oder einem Mitschiiler oder einer Lehrkraft des Vertrauens, bei den Verbindungslehrkraften, den Beratungs-
lehrkraften oder bei der Schulsozialarbeiterin oder dem Schulsozialarbeiter.

Spezielle Grundsatze fiir die Eltern

Wir sind zu aktiver und konstruktiver Zusammenarbeit mit der Schule bereit.
Wir unterstiitzen die padagogische Arbeit der Lehrkrdfte im Rahmen des Erziehungsauftrags der Schule.

Wir geben unseren Kindern Hilfe, Beratung und Beistand und zeigen Verstandnis bei schulischen Problemen, tiber-
fordern sie jedoch nicht durch Gberzogene personliche Erwartungen.

Wir begleiten die schulischen und auferschulischen Aktivitaten unserer Kinder mit Interesse.

Wenn wir unsere Kinder auf dem Schulweg begleiten, verabschieden wir uns spatestens vor der Schulein-
gangstiir.

Spezielle Grundsatze fiir die Hausverwaltung (Sekretariat, Cafeteria, Hausmeisterei, Reini-
gungspersonal) und Schulbegleitungskrafte

Die mit der Hausverwaltung betrauten Personen und die Schulbegleitungskrafte sind Mitglieder der Schulgemein-
schaft und tragen als solche dazu bei, die fiir sie maRgeblichen Inhalte und Zielsetzungen des Schulkodex umzuset-

zen.

L “Schiilerinnen und Schiiler’ wird im Folgenden mit ‘SuS’ abgekiirzt.
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Hausordnung der TMS

Grundsatzliche Verhaltensregeln

Wahrend der Unterrichtsstunden herrscht im Schulgebdude Ruhe. Das Nutzen der Flure wahrend der
Unterrichtsstunden ist gestattet, wenn es riicksichtsvoll und leise geschieht. Wahrend der miindlichen und
schriftlichen Abiturpriifungen herrscht eine besonders riicksichtsvolle und ruhige Lernatmosphdre und der
Unterricht findet ausschlieBlich in den Klassen- und Fachrdumen statt.

Toilettengange finden grundsatzlich vor und nach dem Unterricht sowie in den Pausen und Freistunden statt.

Kopfbedeckungen jeglicher Art, die nicht aus religidsen Griinden getragen werden, werden vor Unterrichtsbeginn
abgesetzt und Kapuzen werden abgenommen. In systembedingten Fallen der Auskiihlung der Raume ist das Tragen
von warmenden Kopfbedeckungen gestattet.

Es wird eine der Institution Schule angemessene und die Lernatmosphare nicht beeintrachtigende Kleidung getra-
gen. In Problemfallen entscheidet der Schulleiter.

Die Flucht- und Gehwege sind freizuhalten. Taschen, Jacken etc. diirfen auf Treppen gar nicht abgelegt werden und
auf Gangen nur derart geordnet, dass die Gehwege nicht versperrt werden.

Die Nottreppen im 140er-Trakt, im Turm und in der Sporthalle diirfen ausschlieBlich im Notfall benutzt werden.
SuS und Lehrkréfte griiBen einander auf dem Schulgelande.

Das Essen im Unterricht ist grundsatzlich nicht erlaubt.

Das Tragen von Kopfhorern ist grundsatzlich untersagt.

Das Bereithalten und/oder die Verwendung von Handys wahrend Klassenarbeiten/Klausuren wird als Tauschungsver-
such bestraft.

Das Mitbringen von Wertgegenstinden geschieht auf eigenes Risiko. Eine Haftung wird von Seiten der Schule nicht
Ubernommen.

Fahrrader und Roller jeglicher Art auf den dafiir vorgesehenen Platzen auBerhalb des Schulgebaudes abgestellt und
abgeschlossen. Die Fahrradstander vor dem Haupteingang bleiben den Lehrkraften vorbehalten.

Auf dem Schulgelande darf nicht geraucht werden.

Es werden keine gefahrlichen Gegenstande mitgebracht werden (z. B. Messer, Feuerzeuge).

Das Werfen mit Schneeballen oder anderen Gegenstanden, die zu Verletzungen fiihren konnten, ist verboten.
Tiiren werden behutsam geoffnet und geschlossen, mit ihnen wird nicht gespielt.

Unterrichtsbeginn und Unterrichtsende

Der Unterricht wird von den Lehrkraften und Sus$ piinktlich begonnen und von den Lehrkraften plinktlich beendet.
Ist die Lehrkraft 10 Minuten nach Unterrichtsbeginn noch nicht eingetroffen, meldet der Klassensprecher bzw. die
Klassensprecherin dieses dem Sekretariat oder der Schulleitung.

Das Schulgebdude wird ausschlieBlich {iber den Haupteingang betreten, was ab 7.30 Uhr moglich ist. Im Sinne der
Diebstahlpravention wird der Nebeneingang zur Sporthalle nicht dauerhaft offengehalten.

SusS der Sek. I (Klassen 5-10) dlrfen das Schulgeldande zwischen Unterrichtsbeginn und -ende nicht verlassen. Min-
derjahrige SuS der Klasse 10 sowie der Sek. Il (Klassen E-Q2) diirfen das Schulgeldande wahrend der Pausen und Frei-
stunden nach Vorlage einer Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten verlassen.

SusS verhalten sich in Freistunden so, dass der Unterricht der anderen Klassen nicht gestort wird.

Nach Unterrichtsende bzw. nach Beendigung des Mittagessens in der Cafeteria wird das Schulgeldande verlassen.
Wer auf eine nach der 6. Stunde beginnende auBerunterrichtliche Aktivitat wartet, verhalt sich ruhig. Nach individu-
eller Riicksprache mit einer Lehrkraft darf das Schulgelande als Schutzraum genutzt werden, bis eine Lésung der hdus-
lichen Gefahrdungslage erfolgt ist.

Pausenordnung

Die kleinen Pausen werden im Klassenraum verbracht. Der Toilettengang ist erlaubt.
Die SuS der Klassen 5-8 verlassen in den groBen Pausen die Klassenrdume und -flure. Bei Regen diirfen die SuS in
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den Klassenrdaumen bleiben. Der Klassendienst und die Klassenbuchfiihrenden erledigen im Klassenraum ihre Auf-
gaben. Das Fiihren des Klassenbuchs in den grof3en Pausen ist ebenfalls erlaubt. Tiiren zu den Klassenrdaumen bleiben
in den groRen Pausen gedffnet.

Der Innenhof ist den Klassen E-Q2 vorbehalten.
Der Lehrergang ist prinzipiell fiir SuS gesperrt. Der Zugang zu den Biiros der 3 Stufenleitungen ist gestattet.

.4 Ordnung und Sauberkeit

4.1

4.2

43

Fur Ordnung und Sauberkeit sind alle verantwortlich. Mit dem Eigentum der Schule und dem Eigentum anderer Per-
sonen wird behutsam umgegangen, sodass keine Schaden entstehen. Beschadigungen von Schuleigentum sind dem
Hausmeister oder dem Sekretariat sofort zu melden.

Nach Ende der 4. Stunde wird prinzipiell aufgestuhlt, es sei denn, es haben sich bereits Sus fiir die Folgestunde ein-
gefunden. Am Ende des Schultages findet eine Grobreinigung des Klassen-/Fachraums statt:

Aushénge/Plakate durfen auBerhalb der Klassenrdume mit Genehmigung an den abgesprochenen Flachen ausge-
hangt werden.

.5 Cafeteriaordnung

Praambel

Unsere Cafeteria ist ein Ort des Krafttankens und des kommunikativen Austauschs. Hierzu sind eine ruhige Atmo-
sphdre sowie eine Einhaltung der folgenden Regeln notwendig.
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Es wird sich so verhalten, dass andere nicht gestort und die Zugangs- und Fluchtwege nicht versperrt werden.

Die Cafeteria darf in den groBen Pausen, in der Mittagspause, in Freistunden sowie nach Unterrichtsschluss aufge-
sucht werden.

Der Zugang zur Cafeteria erfolgt Gber den Haupteingang des Flurs zwischen Musiktrakt und Europahalle, nicht aber
Uber die Nottreppe des 140er-Traktes.

Fur Bestellungen werden - ohne Vordrangeln und Schubsen - die Warteschlangen genutzt. Gesonderte Warteschlan-
gen flr spezielle Teilgruppen gibt es nicht.

Zum Sitzen werden nur die Stiihle und Sitzbanke tiber den Heizungen genutzt.
Warme Speisen und Salate diirfen nur in der Cafeteria oder auf der Terrasse vor der Cafeteria gegessen werden.

Benutztes Geschirr und Besteck sowie entstandener Miill werden ordnungsgemaf entsprechend den angebrachten
Beschilderungen entsorgt.

Die Handynutzung ist nur SuS der Klassen E-Q2 in Freistunden gestattet.

IV Digitalkodex der TMS

Praambel
Ebenso wie in der analogen Welt und wie beim analogen Lernen gilt es, sich in der digitalen Welt und beim digitalen
Lernen werteorientiert und verantwortungsvoll zu verhalten.

1.

w N

Als “digitales Endgerdit’ gelten u. a. Smartphones, Tablets, Notebooks, Wearables mit Aufzeichnungsfunktion,
digitale Sprachassistenten, Digitalkameras und sonstige digitale Gerate, die Bild-/Tonaufzeichnungen ermogli-
chen.

Digitale Endgerate diirfen grundsatzlich in die Schule mitgebracht werden.

Die Nutzung von Handys ist SuS der Klassen 5 bis 10 — auch mit Kopfhorern - nur zu Unterrichtszwecken gestattet.

SuS der Klassen E-Q2 ist die Nutzung von Handys (auch mit Kopfhorern) im Klassenraum, in der Oberstufenecke, in einem
ausschlieBlich aus Oberstufenklassen bestehenden Trakt und in Freistunden in der Cafeteria erlaubt sowie wenn es eine
Lehrkraft im Einzelfall gestattet hat. Die Handynutzung im Unterrichtsraum wird eigenstandig und ziigig beendet, sobald
die Lehrkraft bei Unterrichtsbeginn den Raum betritt.

Digitale Endgerate diirfen ab Klasse 9 im Unterricht zweckgebunden genutzt werden. Ab 2022/23 sind die SuS
des E-Jahrgangs — hochwachsend — verpflichtet, ein digitales Endgerit mit sich zu fiihren. Uber den Einsatz ent-
scheidet die Fachlehrkraft, wobei das digitale Mitschreiben unterrichtlicher Inhalte grundsatzlich erlaubt ist. In
Phasen analogen Arbeitens bleiben die digitalen Endgerate im gerduschlosen Standby-Modus.

4
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SusS tragen dafilir Sorge, dass ihre eigenen, in der Schule zu unterrichtlichen Zwecken genutzten digitalen Endge-
rate aufgeladen sind, dass das ggf. ben6tigte Zubehor zur Verfiigung steht und dass die schulisch bendétigte Soft-
ware funktioniert.

Beim digitalen Lernen gelten dieselben Gesprachs- und Umgangsregeln wie in der Klasse und im realen Leben.
Es werden keine verbotenen Inhalte (z. B. gewaltverherrlichende, pornografische, rassistische, demokratiefeind-
liche Medien/Bilder/Filme usw.) konsumiert und/oder verbreitet. Beim Verdacht, dass sich auf dem digitalen
Endgerat strafbare Inhalte befinden, ist die Schule verpflichtet, die Polizei einzuschalten.

Das Erstellen und Verbreiten von Bildern, Videos, Textmitteilungen und Sounddateien ist verboten — aulRer es
ist von einer Lehrkraft ausdriicklich erlaubt.

Im Fall einer digitalen Beldstigung/Beleidigung wird eine Lehrkraft des Vertrauens um Hilfe gebeten und das
Fehlverhalten wird — wie im realen Leben — verfolgt, aufgearbeitet und sanktioniert.

Toiletten und Umkleiderdaume sind von der Nutzung digitaler Endgerdte ausgeschlossen.

Es wird aktiv dafiir Sorge getragen, dass das Risiko minimiert wird, dass genutzte digitale Endgerate beschadigt, gestoh-
len oder von Nicht-Befugten missbraucht werden.

Die Nutzung der digitalen Tafeln und Lautsprecher erfolgt nur im unterrichtlichen Rahmen.

Individuelle schulische Passworter werden vertraulich gesichert, d. h. nicht weitergegeben.

Bei leichten Verst6Ben gegen den Digitalkodex hat die Lehrkraft das Recht, die Nutzung des digitalen Endgerats
fiir den eigenen Fachunterricht voriibergehend einzuschranken. Bei wiederholtem oder schwerem VerstoB ge-
gen den Digitalkodex kann die Lehrkraft die Nutzung des digitalen Endgerats nach Vorwarnung und im Rahmen
der VerhaltnismaBigkeit auch langerfristig unterbinden.

Im Sinne der Vorbildfunktion benutzen Lehrkrafte ihre digitalen Endgerate auf den Fluren und im Unterricht nur
zu dienstlichen Zwecken.

Die Nutzung des Handys ist SuS nach Erlaubnis durch eine Lehrkraft gestattet.




